[bookmark: _Toc9676][bookmark: _Toc24356]关于本科生毕业论文写作的若干规定

毕业论文写作是我院本科教学中极为重要的一个环节，为做好这项工作，切实保证论文的写作质量，特作如下规定：
[bookmark: _Toc7126][bookmark: _Toc27009]一、选择导师
学生在第七学期开学后，可自由选择论文指导教师一至两名（分属不同专业），由班级学习委员汇总后于9月30日前报给院教学秘书。院教学副院长和班主任与专业教研室主任协调平衡后，将学生选定的指导教师名单下达给和班级学习委员，论文指导关系即告确立，如无特殊原因不得随意变更。学生须在得到正式通知后两周内与指导教师联系面谈，确定论文选题，接受指导；逾期未与指导教师联系的，教师有权拒绝对其进行指导，后果由学生自负。如有特殊情况，应及时与班主任取得联系，以便另行安排。
[bookmark: _Toc16748][bookmark: _Toc10923]二、论文写作
指导教师应为学生开列一定数量的参考书目，同时就资料搜集、实验设计、观点提炼、论文构架等问题为学生提供指导帮助，并提出明确要求；学生在写作过程中应主动与指导教师保持经常性联系，虚心接受老师的指导。
[bookmark: _Toc2186][bookmark: _Toc12313]三、开题报告
学生须在第七学期最后两周参加开题报告，专业教研室主任负责组织包含指导教师在内的三位教师组成答辩委员会，就论文研究的方向、要求、内容、思路、方法、进度等给予学生指导。学生应根据开题报告评语意见和建议进行论文研究和撰写。开题报告不通过，须再次参加开题报告，直至通过，方可开展论文研究和撰写。
[bookmark: _Toc11892][bookmark: _Toc27078]四、初稿和定稿的提交
学生须在第八学期开学后一个月内，向指导教师提交论文初稿（最迟不得晚于4月10日），并根据指导教师的意见进行修改；在5月10日前完成定稿，上交指导教师。逾期均不予受理，后果由学生自负。指导教师给学生论文写出评语，在评语中可以给出建议成绩。如果指导教师认为学生论文不合格，有权不同意其参加答辩。
[bookmark: _Toc2865][bookmark: _Toc18366]五、论文答辩
1.5月15日前，由院党政办公室统计核实指导本科生毕业论文的情况。
2．全部毕业论文必须于5月25日以前交至党政办公室。论文必须提交3份，不需装订。
3.论文答辩的时间安排在6月初。
4.专业教研室主任负责组织三位教师组成答辩委员会，答辩委员会主席由教研室主任指定，主持答辩。党政办公室于5月25日将论文交答辩委员会成员审阅。答辩须按照学生汇报、答辩委员提问、学生答辩、答辩委员会主席宣读评语及表决结果等规定程序进行。
5.学生退场后，答辩委员会评定本专业论文的成绩。在会商的基础上按比例评定分数，评分采用百分制，其中90分（含90分）以上的不得超过百分之三十。答辩委员会主席于答辩结束后将毕业论文及论文评语和成绩送交院党政办公室。
[bookmark: _Toc2242][bookmark: _Toc4675]六、本规定自2020年9月1日起施行。
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